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Evaluare de competențe profesionale 
 
Centrul de Resurse şi Formare în Profesiuni Sociale “PRO VOCAŢIE” (C.R.F.P.S. PRO 
VOCAŢIE) din Bucureşti este un centru de evaluare a competenţelor profesionale obţinute 
pe alte căi decât cele formale autorizat de către Consiliul Naţional de Formare Profesională a 
Adulţilor în conformitate cu prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 129/ 2000, republicată. 
 
 Competenţele profesionale care se pot obține în urma evaluării în baza standardului 
ocupațional:  
 Stabilirea scopului proiectului 
 Stabilirea cerinţelor de management integrat al proiectului 
 Planificarea activităţilor şi jaloanelor proiectului 
 Gestiunea utilizării costurilor şi a resurselor operaţionale pentru proiect 
 Realizarea procedurilor de achiziţii pentru proiect 
 Managementul riscurilor 
 Managementul echipei de proiect 
 Managementul comunicării în cadrul proiectului 
 Managementul calităţii proiectului 

 Grup ţintă: persoanele cu experienţă de muncă în implementarea proiectelor. Studii 
superioare. 

Metodele folosite: evaluarea în condiţii reale de muncă (aplicarea a minim trei probe de 
evaluare) 

Tarif: 1200 lei/pers. Evaluarea se face individual, evaluatorul se deplasează la locul de muncă 
al candidatului.  

C.R.F.P.S. Pro Vocaţie acordă reduceri pentru grupuri mai mari. 

Documente necesare la înscriere: 
 copie după BI/C  
 copie după ultimul act de studiu  

 copie după cursurile de specializare/ perfecţionare 
 copie după certificat de naştere  

 copie după certificat de căsătorie/divorţ (pentru doamne) 
 CV actualizat din care să reiasă experienţa în proiecte (format Europass) 
 Lista proiectelor în care a lucrat  
 Recomandare de la instituţiile în cadrul cărora candidatul a implementat proiecte  
 Ultimul proiect în care a fost implicat 

 

Certificatele de competenţe profesionale cu sigla Consiliului pentru Standarde Ocupaţionale şi Atestare – C.O.S.A., eliberate de centrele de evaluare a 
competenţelor autorizate de Consiliul Naţional de Formare Profesională a Adulţilor – C.N.F.P.A., sunt recunoscute pe piaţa muncii conform art. III (2) din Legea 
253/2003 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 132/1999 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea C.N.F.P.A. 
Apostilarea. Pentru a veni în sprijinul cetăţenilor români care se deplasează în străinătate, Secretariatul tehnic al CNFPA desemnează persoanele din cadrul 
Direcţiei de standarde ocupaţionale şi atestare care, în urma verificării vor semna şi ştampila certificatele de competenţe profesionale prezentate de către 
solicitanţi. Apostila aplicată de autorităţile competente ale unui stat pe actele oficiale redactate în ţara respectivă, are ca scop prevenirea utilizării unor acte 
false în vederea producerii de efecte juridice într-un alt stat semnatar al Covenţiei de la Haga. 

 
Mai multe detalii vă rugăm să ne scrieți la adresa: office@provocatie.ro 

http://www.provocatie.ro/
http://www.provocatie.ro/

